SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION

Su solicitud ha sido ingresada al Portal de Transparencia del Estado para el
organismo Municipalidad de Casablanca con fecha 20/03/2018 con el N°: MU030T0000480.
La confirmacion de este ingreso ha sido enviada a su correo electronico
investigacionesvalentin@gmail.com

La fecha de entrega de la respuesta es el 18/04/2018 (el plazo para recibir una respuesta
es de 20 dias habiles). Le informamos que durante este proceso el organismo
Municipalidad de Casablanca podria solicitar una prérroga de méximo 10 dias habiles
para dar respuesta a su solicitud.

En caso que su solicitud de informacién no sea respondida en el plazo de veinte (20)
dias habiles, o sea ésta denegada o bien la respuesta sea incompleta o0 no corresponda a
lo solicitado, en aquellos casos que la ley lo permite usted podra interponer un reclamo
por denegacion de informaciébn ante el Consejo para la Transparencia
www.consejotransparencia.cl dentro del plazo de 15 dias habiles, contado desde la
notificacion de la denegacion de acceso a la informacién, o desde que haya expirado el
plazo definido para dar respuesta.

Para las solicitudes presentadas a organismos autbnomos como por ejemplo Poder
Judicial, Contraloria General de la Republica y el Congreso Nacional el procedimiento de
reclamos se describe en el siguiente enlace.

Podrd conocer el estado de su solicitud en este portal ingresando el Coédigo
identificador de tu solicitud: MU030T0000480 y también ingresando con tus datos al
portal de ciudadano.

DATOS INGRESADOS PARA SU SOLICITUD

Solicitud de informacioén

A quien dirige su solicitud Municipalidad de Casablanca

Regién V Region de Valparaiso

Via de recepcion de solicitud Correo electrénico

Correo electronico investigacionesvalentin@gmail.com

Solicitud Estimados, junto con saludarles, y en virtud de un proyecto de estudio en el

marco de la Ley N°20.609 el Art. 1° el cual establece que “correspondera a cada
uno de los 6rganos de la Administracion del Estado, dentro del ambito de su
competencia, elaborar e implementar las politicas destinadas a garantizas a
todas las personas, sin discriminacion arbitraria, el goce y ejercicio de sus
derechos y libertades reconocidos por la Constitucion Politica de la Republica, las
leyes y los tratados internacionales ratificados por Chile y que se encuentres
vigentes” he comenzado a estudiar el trabajo en materia de inclusién y no
discriminacion (pueblos originarios, inmigracion, diversidad sexual, etc..) en los
municipios. Es por ello que solicito tengan a bien facilitarme la siguiente
informacion

1) ¢ Existe una Oficina/Plan/Departamento/Direccién en el municipio u otra
instancia que cumpla la funcién de tratar temas de inclusion, no discriminacion,
diversidad o/e inmigracion? (Ejemplo, oficina de no discriminacion)

2) ¢En qué afio comenzo a trabajar esta oficina, departamento, programa o
direccion esta materia?

3) ¢Como se financia esta area? Especificar si es con fondos propios del
municipios y/o si es con fondos de instituciones de gobierno u otras instituciones



http://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/web/guest/reclamacion-organismos-autonomos

(ONG o privados)

4) ¢ Cual es el enfoque que tiene la instancia encargada? (Ejemplo: promocion de
la inclusién social no discriminacion, asesoria y orientacion legal, atencién
psicosocial, etc...)

5) ¢ Existe algn documento de planificacion/programa/objetivos y/o metas a
cumplir que guie el trabajo de la instancia municipal? ¢Qué tipo de planificacion
hay? (Ejemplo: contamos con un plan anual de actividades y metas)

6) ¢, Cual es la dependencia administrativa de la instancia institucional? (Ejemplo,
el departamento tiene dependencia administrativa de DIDECO)

7) ¢A qué grupos de personas se enfoca en particular el trabajo de la instancia
que trabaja inclusion y no discriminacion? (Ejemplo, principalmente inmigrantes,
equidad de género, pueblos originarios y/o diversidad sexual)

8) ¢ Qué actividades han desarrollado esta oficina, departamento, programa y/o
direccion de turismo? (Ejemplo, participacion en actividades comunitarias con
stand de promocion de derechos; actividades culturales de no discriminacion;
celebracion del afio nuevo mapuche, etc...)

9) ¢ Qué estudios tiene quien lidera esta oficina, departamento, programa o
direccion? Especificar si se trata de estudios de ensefianza béasica, media,
pregrado y/o postgrado y la identificacion de género (hombre o mujer). (Ejemplo:
La persona encargada es una mujer profesional universitaria con magister)

Saludos
Observaciones
Archivos adjuntos
Formato deseado PDF
Solicitante inicia sesién en Portal Sl

Forma de recepcién de la solicitud

Via electrénica

Datos del solicitante

Persona Natural
Nombre o Razén social Valentin
Apellido Paterno valdés

Apellido Materno

Datos del apoderado

Nombre

Apellido Paterno

Apellido Materno

Direccion
Calle
Numero
Departamento
Region Region Metropolitana

Comuna

ALHUE




